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Samhaillsansvar dr fundamentalt i var affir och i
vara viarderingar. Genom att hjilpa vara kunder

till en bra pension och en tryggare framtid komplet-
terar vi det offentliga skyddet fér privatekonomin.

Vi har ockséa ansvar for att bidra till ett langsiktigt hallbart samhalle. Det
ger sig uttryck pa flera satt. Vi ska vara en hallbar arbetsgivare, vi ska
tillhandahalla forsakringsprodukter som &r langsiktigt hallbara, och inte
minst, som forvaltare av vara kunders kapital har vi ett stort ansvar for
att bidra till en 1dngsiktigt hallbar utveckling av vart samhalle, genom
ansvarsfulla investeringar.

MEDARBETAREN | FOKUS - VAR FORETAGSKULTUR

Den foranderliga varld vi befinner oss i, med standiga anpassningar
till nya regelverk, nya marknadsforutsattningar och forandrade kund-
behov stéller hoga krav pa vara medarbetare och pa oss som féretag.
Det ar var overtygelse att en langsiktigt hallbar arbetsplats dar per-
sonalen trivs, utvecklas och mar bra ar en férutsattning for foretagets
l&ngsiktiga framgang. Med detta som utgangspunkt arbetar Movestic
proaktivt inom miljo, halsa, etik och styrning.

Var arbetsmiljopolicy syftar till att i forsta hand forebygga, men om
nagot hander ocksa folja upp arbetsrelaterad ohalsa. For att starka
balansen mellan arbete och privatliv har vi flexibel arbetstid, sommar-
och vinterarbetstid och mdjlighet till distansarbete och arbete hem-
ifrdn. Movestic vill framja de anstélldas hélsa, bland annat genom att

erbjuda friskvardsbidrag. Andra formaner ar tjanstepension, foraldralon,
personalférsakringar, sjukvardsforsakring och lunchférman.

Var arbetsmiljo praglas ocksa av hog integritet i styrningen av det
interna och externa arbetet. Vi stéller hoga krav pa implementering-
en av nya regelverk och har tydliga riktlinjer for att minimera risker
kopplade till korruption, intressekonflikter, gavor och representation.

Movestic har som malsattning att minska miljopaverkan, inte minst
genom att uppmana anstallda till ett miljomassigt ansvarsfullt handlan-
de. Samtliga medarbetare ska delta i miljoarbetet, exempelvis genom
att ge forbattringsforslag och att rapportera avvikelser som strider mot
foretagets miljodinstruktioner. Vi stravar efter att reducera var energi-
forbrukning och mangden forbrukningsmaterial och avfall. Detta gor vi
genom att, i storsta mojliga man, anvanda elektronisk kommunikation,
undvika pappersutskick och genom att minimera anvandningen av
forbrukningsmaterial. Utrustning som inte langre anvands lamnas till
aterforsaljning eller atervinning. Om majligt ersatter vi tjgnsteresor med
telefon- och videokonferenser och vi klimatkompenserar for de resor vi
maste gora.

HALLBARHETSRISKER

Movestic verkar i en fortroendebransch dar trygghet och vardeska-
pande for vara kunder, bade nu och i framtiden, &r av central betydelse.
Allt vi gor paverkar fortroendet hos kunder och partners och vi arbetar
kontinuerligt med att sakerstalla att vart agerande &r i linje med bade
géllande regelverk och vara kunders intressen. | Movestics hallbarhets-
arbete ar bland annat omradena personal och arbetsmiljo viktiga
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bestandsdelar. Arbetet med att trygga en hallbar personalpolitik och
goda arbetsmiljoforhallanden &r darfor standigt pagdende och under-
stryks bland annat av tydliga policys och riktlinjer. Vidare ar en medve-
tenhet kring klimatpaverkan och var egen mojlighet att paverka den-
samma fragor av betydelse for Movestic.

Trots hoga ambitioner gallande vart hallbarhetsarbete maste
risken att vi inte lyckas leva upp till kunders krav pa ansvar och miljéan-
passade produkter alltid tas i beaktande. Andra riskomraden av bety-
delse for Movestic ar regelefterlevnad och korruption. Vi arbetar darfor
oupphorligen med att sdkerstalla efterlevnaden av legala krav och for
att forhindra all forekomst av korruption. Inom ramen for regelefterlev-
nad ryms aven en hallbarhetsrisk i hanteringen av personuppgifter.
Detta ar en, for Movestic, sarskilt viktig frdga da vi ar 6vertygade om att
en sdker och korrekt hantering av personuppgifter ar en forutsattning
for ett oforminskat fortroendekapital. Att varna den personliga integri-
teten genom en ansvarsfull hantering av den data vi fatt fortroendet att
ta del av ar en naturlig del i Movestics administrativa arbete och nagot
som alltid kommer att prioriteras.

ANSVARSFULLA INVESTERINGAR

Movestics syn pa ansvarsfulla investeringar &r att fokus pa hallbar-
hetsfragor sdsom, miljo, etik, manskliga rattigheter och god affarsetik
tillfor 1dngsiktiga vérden for sparare. Hallbarhet &r en integrerad del
av Movestics investeringsanalys och genomsyrar utvecklingen av nya
produkter och tjanster.

Som aktiv dgare pa fondmarknaden arbetar vi I6pande med upp-
foljning- och paverkansarbete av de fonder som finns inom utbudet.
Movestic forsoker i huvudsak paverka fondbolagen att:

tillse att styrelse, ledning och bolaget i sin helhet praglas av mangfald
vara aktiva pa bolagsstdmmor och rosta for sitt agande
fora en proaktiv hallbarhetsdialog med de bolag som de investerar i

uppfylla internationella normer for miljoskydd, manskliga rattigheter, e —

arbetsvillkor och antikorruption ‘ M—-‘-

underteckna FN:s riktlinjer for ansvarsfulla investeringar UNPRI




Vi har ocksa som malsattning att 6ka intresset och kunskapen om hall-
bara investeringar. Vi valkomnar darfor att det under aret har inforts nya
lagkrav pa att hallbarhetsrelaterad information ska inga i fondernas in-
formationsbroschyrer. Eftersom lagkravet enbart omfattar Sverigeregist-
rerade fonder har vi lagt extra vikt vid att uppmuntra utlandska fonder
att fylla i den av Swesif utarbetade Hallbarhetsprofilen. Hallbarhetsprofi-
len ar ett standardiserat informationsblad som beskriver fonders inrikt-
ning vad galler integrering av ansvarsfulla investeringar.

Andel fonder inom Movestics fondutbud under UNPRI,
Global Compact respektive Hallbarhetsprofilen

Hallbarhets-
profilen
69%
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HALLBARHETSREDOVISNING

MOVESTICS HALLBARHETSBETYG

Movestic har sedan 2015 utvarderat och betygsatt fonder och fondbolag
avseende deras arbete inom omradet ansvarsfulla investeringar. Moves-
tics hallbarhetsbetyg ar en kvalitativ helhetsbedomning av hur fondbola-
gen integrerar hallbarhet i sin forvaltning. Fonder som inte arbetar med
hallbarhet pa ett tillfredsstallande satt kan exkluderas fran utbudet. Under
2018 har vi valt att ta bort en fond pa grund av brister i hallbarhetsarbetet
och vi har tagit in nya fonder med mer omfattande hallbarhetsarbete.

Movestics hallbarhetsbetyg

66% Godkanda

25% Under bevakning
5% Icke godkanda

4% Saknar betyg
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FOKUS PA GUIDNING OCH INFORMATION

Under hosten publicerade vi en hallbarhetssammanstalining som
ska fungera som en guide for kunder som vill investera hallbart.

| denna guide ingar Movestics hallbarhetsbetyg samt om fonderna
skrivit under UNPRI, Global Compact och fyllt i Hallbarhetsprofilen.
Har visas aven Morningstars hallbarhetsbetyg samt om fonden
véljer bort investeringar i specifika sektorer. Malsattningen med
sammanstallningen ar att forenkla for sparare att kunna gdra med-
vetna val och darmed forena sitt sparande med en positiv paverkan
pa miljo och samhélle.

2018 ars hallbarhetssammansstallning var den andra upplagan
av rapporten. | utvarderingen sag vi en generell trend att mangden
fonder och fondbolag som arbetar aktivt med hallbarhet i den dagliga
forvaltningen okar. Ndstan alla fonder i Movestics fondutbud tacks
nu av hallbarhetspolicys som galler generellt for bolaget och dven i
manga fall med specifika tillampningar pa fondniva. Synen pa hallbar-
het har skiftat fran att bara anses vara en risk till att aven vara en moj-
lighet till okad avkastning. De traditionella granserna mellan att valja in,
vélja bort och paverka bolag borjar gradvis att suddas ut. Forvaltare tar
ett storre helhetsansvar och anvander sig av flera olika strategier.

Manga forvaltare ar aktiva med saval reaktiv som proaktiv paverkan
och framforallt storre fondbolag har blivit battre pa att rapportera och
mata utfallen av sina dialoger. Utvecklingen ar positiv eftersom det
skapar tryck pa bolagen att agera och 6kar transparensen for sparare.

Movestic publicerar [opande hallbarhetsrelaterade aktiviteter pa
foretagets hemsida med syfte om att informera och utbilda. Under
aret har bland annat flera fonder infort klimatrelaterade atgarder, vi
har deltagit i diskussioner om nya hallbara alternativinom omradet
passiva investeringar och fort dialoger med fondbolag om okad
transparensen inom omradet hallbara investeringar.

Som ett resultat av det hallbarhetsarbete som utfors av Movestic
belonades foretaget under aret med hogsta betyg i Soderberg &
Partners rapport "Hallbara Fondforsakringar”. | Max Matthiessens
rapport "Ansvarsfullt dgande” erholl Movestic betyget val godkant
for delmomentet "Information och Guidning”. Vi har ocksé under aret
aterigen utvarderats av UNPRI, FN:s initiativ for ansvarsfulla inves-
teringar. Inom samtliga omraden erholl Movestic ett betyg som var
battre an eller i linje med medianbetyget for sin jamforelsegrupp.

NYA INVESTERINGSRAMAR | MOVESTICFONDERNA

Movestic gor varje halvar en normbaserad granskning av innehav-
en i egenforvaltade fonder (Movesticfonder) samt kontrollerar att
fonderna inte investerar i bolag involverade i kontroversiella vapen.
Innehav i egenforvaltade fonder som bryter mot internationella
normer sasom UN Global Compact rapporteras till forvaltarna och
en dialog inleds. Om dialogen inte bedéms fa 6nskat utfall kan
innehav avyttras. Under 2018 har flera hallbarhetsrelaterade dialo-
ger forts av respektive forvaltare.

Under hosten 2018 inleddes ett arbete med att forandra inves-
teringsramarna och 6ka hallbarhetsarbetet i egenforvaltade fonder,
genom exkludering av investeringar i sektorerna pornografi, tobak,
vapen och fossila branslen. Sju av nio Movesticfonder var vid arets
slut anpassade till den nya standarden. Resterande tva fonder
kommer att anpassas under forsta halvaret 2019.

Arbetet med att vdlja bort sektorer innebar att ett antal innehav
har avvecklats ur fonderna. Framover kommer nya investeringar
att goéras med hansyn till den exkluderingslista som utarbetas av
hallbarhetskonsulten ISS-Ethix.

De bolag som vdljs bort ar;

Bolag vars omsattning till mer an fem procent harror fran
produktion av tobak

Bolag vars omséttning till mer an fem procent héarror fran
produktion eller distribution av konventionella vapen

Bolag vars omsattning till mer &n fem procent héarror fran
produktion av fossila branslen

Bolag vars omsattning till mer an fem procent harror fran
produktion av pornografi

Bolag som ar involverade i kontroversiella vapen

Bolag som &r involverade i kdrnvapen

Globalt sett ror det sig om cirka 1500 bolag som fonderna framover
undviker att investera i. Inforandet av de nya investeringsramarna har
lett till att ett fatal innehav aktiva inom energi-, vapen- och tobaks-
sektorn har avyttrats.



MOVESTIC OCH DE GLOBALA MALEN

| september 2015 enades Sverige tillsammans med dvriga medlems-
lander i FN om 17 globala héllbarhetsmal. Ramverket &r ambititst och
kraver stort engagemang fran samtliga sektorer i samhallet.

Allt fler av de fondbolag som Movestic arbetar med har nu tagit en
aktiv standpunkt for alla eller specifikt utvalda globala mal. Fondbola-
gen arbetar dels med att vélja bort specifika investeringar men ocksa
med att rapportera, paverka och aktivt investera i sektorer som pa
ett eller annat séatt arbetar med I6sningar for de olika malen. Bland
fondbolagen syns en viss dominans av klimatfrégan och manga
fonder har tagit stora steg for att ta hansyn till klimatrelaterade risker
och majligheter i sin investeringsanalys.

Movestic har valt att arbeta mer specifikt med nagra utvalda mal.

» Mal 3 — God hélsa och vélbefinnande
» Mal 5 — Jamstalldhet
» Mal 13 — Bekéampa klimatforandringarna

» Mal 16 — Fredliga och inkluderande samhéllen

Genom exkluderingar av tobaksproducerande bolag i egenforvalta-
de fonder undviker vi att bidra till ett globalt folkhalsoproblem som
innebar hélsorisker for saval anvandaren som dess omgivning och
som orsakar stora samhallskostnader. Sverige har tillsammans med
180 andra lander godkant WHO:s tobakskonvention som syftar till att
minska tobaksanvandandet. Trots att siffran omfattar 90 procent av
varldens totala befolkning konsumerade dver en miljard manniskor
tobak under 2015. | hdllbarhetssammansstaliningen gar det aven att
se vilka andra fonder inom utbudet, utdver Movestics egna, som
undviker att investera i producenter av tobak.

De globala mélen nummer fem och sexton behandlar jamstélldhet
och fredliga och inkluderande samhallen. Manniskohandel, 6ver-
grepp och sexuellt vald ar ndgra av de omraden som prioriteras. Den
pornografiska industrin har vid ett flertal tillfallen utmalats som en av
anledningarna till trafficking och dvergrepp. Vi utesluter darfor bolag
med mer an fem procent av sin omsattning relaterad till produktion
av pornografiskt material.
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Den klimatmassiga utmaningen har under aret blivit alltmer uppenbar.
Fossila branslen star idag for stora delar av varldens energibehov och
bidrar, som den enskilt storsta kdllan till utslapp av vaxthusgaser, till
klimatforandringar. Sverige har godkant Parisavtalet som har som mal
att den globala temperaturhdjningen ska begransas till under 2°C. For
att malet ska kunna nas kravs en omstallning som bland annat vantas
innebara utfasning av fossila branslen i kombination med en mer effek-
tiv energianvandning. Som ett naturligt steg utesluter vi darfor fossila
branslen ur Movesticfonderna. Det gar nu att valja ett flertal fossilfria
alternativ inom vart utbud. | tillagg till det erbjuder vi ocksa utvalda
fonder som arbetar aktivt med Iosningar pa klimatfragan.

For att adressera mal som galler fredliga och inkluderande sam-
hallen undviker Movestic att erbjuda fonder som investerar i bolag in-
volverade i kontroversiella vapen samt bolag som producerar vapen
och militar utrustning. Kontroversiella vapen ar olagligt och omfattar
antipersonella minor, klusterbomber, karnvapen samt kemiska och
biologiska stridsmedel. Vapen som verkar urskillningslost och
som inte gor skillnad pa civila eller militdra mal. Vi har &ven valt att
ta avstadnd fran och utesluta alla bolag involverade i karnvapen.
| Movestics egna fonder utesluts aven producenter och distributorer
av sa kallade konventionella vapen, vilket inte &r olagligt men som
fortsatt skapar stort manskligt lidande. Inom utbudet undviker i dags-
laget 40 procent av fonderna att investera i vapenindustrin.

Andel av fonderna inom Movestics utbud
som exkluderar respektive sektor

Fossila
branslen
31%
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» 100 % klimatkompen- S Ekologisk frukt & kaffe » Movestics CO2-
sation for tjansteresor Miljocertifierat papper avtryck 2018: 79 ton
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